安徽杭加建筑节能新材料有限公司

招聘简章

安徽杭加建筑节能新材料有限公司（简称“安徽杭加”）成立于2019年11月，系富春控股集团旗下杭加新材全资控股的新型装配式建筑部品部件墙体材料项目。公司位于安徽省芜湖市三山经济开发区，占地150余亩。项目预计在2021年7月份投产，规划主导产品包括高品质的AAC板材、ACB砌块以及建筑产业房屋集成化、一体化服务及整体解决方案服务等。

项目竣工投产后，预计年产80万立方米加气混凝土板材/砌块暨装配式建筑部品部件，其生产线装备自动化水平、信息化管理水平、产品品质水平均将达到行业一流，并将成为加气混凝土行业里的标杆企业。

近年来，杭加产品逐渐成为加气混凝土行业里的“硬核产品”。公司与国内近百家名企开展了战略合作，包括万科、碧桂园、恒大、绿城、雅居乐、龙湖、菜鸟、普洛斯、苏宁云商等知名企业。同时，杭加产品远销澳大利亚、南非、印度、新加坡、菲律宾、巴拿马、斯里兰卡、马尔代夫、新西兰等众多国家，广泛应用于各类住宅、商业、工业等建筑

普工（70名）

岗位职责：

1、按照车间主管要求，按时按量完成生产任务，完成当日当月生产任务；

2、按工艺质量要求进行生产操作；

3、服从领导安排，完成领导交办的临时工作

任职资格

1、18周岁以上，50周岁以下，初中及以上学历，会简单电脑操作。

2、吃苦耐劳，有责任心

工作时间：两班倒，12小时，月休两天

质检员（5员）

岗位职责：

严格按照产品质量标准和工作流程进行操作，准确的完成产品检验、分挑、修复、更换等工作。

及时反馈现场工作中出现的任何异常问题。
积极配合并服从组长的工作调配，并保质、保量完成上级分配的各项工作。

任职资格

1、18-50周岁，中专及以上学历，会电脑操作，有相关的质检工作经验。

2、适应生产节奏，能配合车间运转。
电工（2名）

岗位职责：

1、严格按照安全操作规程进行操作，保证供电系统及设备安全运行

2、负责对电气设备进行维修、安装和试验。能够依照线路及设备情况制定检查周期及检修计划；

3、能够独立完成日常点检、检修、保养等工作；

4、有沟通能力，能够与维保设备的厂家人员进行沟通，并协助完成维保工作；

5、有安全意识和预见性，责任心强，发生事故及时报告，积极处理，发现隐患要积极处理，不能处理的要及时上报，能够对本职工作提出建议；

6、领导安排的其他工作。

任职资格：

中技以上学历，会强弱电，动手能力强，有2年以上电工相关经历，有电工证等相关证书，会看图纸； 

机修工（2名）

岗位职责：

1、负责新设备设施安装调试。

2、负责每月制定设备检修计划及设备故障统计分析。

3、负责根据生产反馈和设备情况制定设备优化建议表。

4、负责每周根据备品备件使用情况进行计划提报。

5、负责维修处理日常设备故障。

6、负责落实设备检修维修计划。

7、协助上级完成生产中设备运行的管理工作。

任职要求：

1、大专及以上学历，机电一体化/机械相关专业；          

2、3年以上制造业设备维保经验；

3、持有电工操作证；

4、熟悉加气行业设备优先考虑。   

配气操作工（2名）

1、懂蒸压釜、配气操作，有配气工作经验。

2、有操作证书

叉车工 （4名） 

岗位职责：

负责上下货物和库区产品整理

工作认真、责任心强、有叉车证及相关工作经验。 
保安 （4名）

维护门岗区域的交通秩序、保证门岗区域的整洁。

对门岗进出人员、车辆进行检查、登记，防止外来人员、车辆进入工厂及工厂财产丢失。
负责厂区巡逻工作。
4、18-55周岁，识字，身体健康

保洁（2名）

负责工厂内办公区域的卫生。

18-55周岁，识字，身体健康
福利待遇：五险，提供食宿、高温补贴，节日福利

工作时间：12小时制，两班倒

工作地点：芜湖三山经济开发区横山河路

联系方式：汪女士 18130405063  

